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ßñÖß ÕÙð ÅUêÙæü×ð́ÅU ·Ô¤
§çÌãæâ ×ð́ âÕâð ·¤×

©×ý ·Ô¤ àæÌ·¤ßèÚU
Ù§ü çÎËÜè, °Áð´âèÐ vy âæÜ ·Ô¤ ßñÖß âêØüß´àæè ·¤ô ¥»ÚU ÀôÅUæ Âñ·Ô¤ÅU ÕÇ¸æ

Ï×æ·¤æ ·¤ãæ Áæ° Ìô »ÜÌ Ùãè´ ãô»æÐ ÁØÂéÚU ·Ô¤ âßæ§ü ×æÙçâ´ã SÅUðçÇØ× ×ð´ ÚUæÁSÍæÙ
ÚUæòØËâ ¥õÚU »éÁÚUæÌ ÅUæ§ÅU´â ·Ô¤ Õè¿ âô×ßæÚU àææ× ·¤ô ¹ðÜð »° ×ñ¿ ×ð´ âêØüß´àæè ·¤æ
ÕËÜæ °ðâæ ¿Üæ ç·¤ ãÚU ·¤ô§ü ©Ù·¤æ ÎèßæÙæ ÕÙ »ØæÐ vy âæÜ ·¤è ©×ý ×ð´ ßñÖß Ùð
×ãÁ xz »ð´Îô´ ×ð´ àæÌ·¤ ÁÇ¸·¤ÚU ¥æ§üÂè°Ü ·¤è çÚU·¤æòÇü Õé·¤ ·¤ô çãÜæ·¤ÚU ÚU¹ çÎØæÐ
¥æ§°, ÁæÙÌð ãñ´ ßñÖß âêØüß´àæè Ùð »éÁÚUæÌ ÅUæ§ÅU´â ·Ô¤ ç¹ÜæÈ¤ ¹ðÜð »° ×é·¤æÕÜð ×ð´
·¤õÙ-·¤õÙ âð ·¤èçÌü×æÙ ·¤ô ŠßSÌ ç·¤ØæÐ ÎÚU¥âÜ, ßñÖß âêØüß´àæè ¥æ§üÂè°Ü ·Ô¤
§çÌãæâ ×ð´ âÕâð ÌðÁ àæÌ·¤ Ü»æÙð ßæÜð ÖæÚUÌèØ ÕËÜðÕæÁ ÕÙ »° ãñ´Ð 

©Ùâð ÂãÜð Øð ·¤æÚUÙæ×æ ÚUæÁSÍæÙ ÚUæòØËâ ·¤è ÌÚUÈ¤ âð ¹ðÜÌð ãé° ØéâêÈ¤ ÂÆæÙ
Ùð ç·¤Øæ Íæ, çÁ‹ãô´Ùð x| »ð´Î ÂÚU àæÌ·¤ Ü»æØæ ÍæÐ ãæÜæ´ç·¤, ßñÖß Ùð ØéâêÈ¤

·Ô¤ çÚU·¤æòÇü ·¤ô ÌôÇ¸Ìð ãé° ×ãÁ xz »ð´Îô´ ×ð´ ãè Øð ·¤èçÌü×æÙ ¥ÂÙð Ùæ×
·¤ÚU çÜØæÐ ¥æ§üÂè°Ü ×ð´ âÕâð ÌðÁ àæÌ·¤ Ü»æÙð ·Ô¤ ×æ×Üð ×ð´

ßñÖß ·Ô¤ ¥æ»ð ¥Õ çâÈ¤ü ç·ý¤â »ðÜ ãñ´, çÁÙ·Ô¤ Ùæ× x®
»ð´Îô´ ×ð´ àæÌ·¤ ÁÇ¸Ùð ·¤æ çÚU·¤æòÇü ÎÁü ãñÐ §â·Ô¤

¥Üæßæ, ßñÖß Ùð ÅUèw® ×ð´ âÕâð ·¤× ©×ý
·Ô¤ àæÌ·¤ßèÚU ç¹ÜæÇ¸è ÕÙÙð ·¤æ »õÚUß
ãæçâÜ ç·¤Øæ ãñÐ âêØüß´àæè Ùð ×ãÁ vy

âæÜ xw çÎÙ ·¤è ©×ý ×ð´ ÅUè-w® ×ð´ àæÌ·¤
Ü»æ·¤ÚU §çÌãæâ ÚU¿ çÎØæ ãñÐ

§ÌÙæ ãè Ùãè´, ¥Ù·ñ¤ŒÇ ÕËÜðÕæÁ ·¤è ¥ôÚU âð ¥æ§üÂè°Ü ×ð´ âÕâð ÌðÁ àæÌ·¤
Ü»æÙð ßæÜð ÕËÜðÕæÁô´ ·¤è çÜSÅU ×ð´ Öè ßñÖß ÂãÜð Ù´ÕÚU ÂÚU ãñ´Ð ©‹ãô´Ùð çÂýØæ´àæ ¥æØü
·Ô¤ çÚU·¤æòÇü ·¤ô ÌôÇ¸æ ãñ, çÁ‹ãô´Ùð §âè âèÁÙ ×ð´ x~ »ð´Î ÂÚU àæÌ·¤ Ü»æØæ ÍæÐ ßñÖß Ùð
âÕâð ÌðÁ çÈ¤�UÅUè ÕÙæÙð ßæÜð Øéßæ ÕËÜðÕæÁ ·¤æ çÚU·¤æòÇü Öè ¥ÂÙð Ùæ× ç·¤Øæ ãñÐ
ßñÖß Ùð ×ãÁ v| »ð´Îô´ ÂÚU z® ÚUÙ ÕÙæ° ãñ´Ð âæÍ ãè vy âæÜ ·Ô¤ ßñÖß ¥æ§üÂè°Ü
·¤è °·¤ ÂæÚUè ×ð´ âÕâð ’ØæÎæ À�·¤ð Ü»æÙð ßæÜð ÖæÚUÌèØ ÕËÜðÕæÁô´ ·¤è çÜSÅU ×ð´ ÂãÜð
Ù´ÕÚU ÂÚU ¥æ »° ãñ´Ð ßñÖß âÕâð ·¤× ©×ý ·Ô¤ ç¹ÜæÇ¸è ãñ´, çÁ‹ãô´Ùð v®v ÚUÙô´ ·¤è ÂæÚUè
×ð´ vv À�·¤ð Ü»æ°Ð âæÍ ãè ßã °·¤ ¥æ§üÂè°Ü ÂæÚUè ×ð´ ÚUæÁSÍæÙ ÚUæòØËâ  ·¤è ¥ôÚU
âð âßæüçÏ·¤ À�·¤ð Ü»æÙð ßæÜð ÕËÜðÕæÁ Öè ÕÙ »° ãñ´Ð çÂÀÜð âæÜ, ßñÖß
¥æ§üÂè°Ü ÙèÜæ×è ×ð´ ¹ÚUèÎð ÁæÙð ßæÜð âÕâð ·¤× ©×ý ·Ô¤ ç¹ÜæÇ¸è ÕÙ »° Íð, ÁÕ
©‹ãð´ ÚUæÁSÍæÙ ÚUæòØËâ Ùð v.v ·¤ÚUôÇ¸ L¤Â° ×ð´ ¹ÚUèÎæ ÍæÐ

¥æ§üÂè°Ü w®wz

Ù§ü çÎ„è, °Áð´âèÐ ÖæÚUÌ ·Ô¤ Âêßü
ç·ý¤·Ô¤ÅUÚU çàæ¹ÚU ÏßÙ Ùð Âæç·¤SÌæÙ ·Ô¤ Âêßü
·¤#æÙ àææçãÎ ¥È¤ÚUèÎè ÂÚU çÙàææÙæ âæÏæ ãñÐ
Âæç·¤SÌæÙè ç·ý¤·Ô¤ÅUÚU Ùð ww ¥ÂýñÜ ·¤ô Á�×ê-
·¤à×èÚU ·Ô¤ ÂãÜ»æ× ×ð´ ãé° ¥æÌ´·¤ßæÎè ã×Üð
·Ô¤ çÜ° ÖæÚUÌèØ âðÙæ ·¤ô çÁ�×ðÎæÚU ÆãÚUæØæ
ÍæÐ §â ã×Üð ×ð´ w{ Üô» ×æÚUð »° ÍðÐ 

âôàæÜ ×èçÇØæ ÂÚU ·¤Ç¸ð àæ�Îô´ ×ð´ çÜ¹ð
»° ÂôSÅU ×ð´ çàæ¹ÚU ÏßÙ Ùð àææçãÎ ¥È¤ÚUèÎè
âð Âæç·¤SÌæÙ ·Ô¤ ãæÜæÌ ÂÚU ŠØæÙ ÎðÙð ·¤ô
·¤ãæÐ ©‹ãô´Ùð ÖæÚUÌèØ âðÙæ ·¤æ â×ÍüÙ ·¤ÚUÌð
ãé° ·¤ãæ ç·¤ Îðàæ ×ð´ ãÚU ç·¤âè ·¤ô âðÙæ ÂÚU »ßü
ãñÐ ÏßÙ ·¤è Øã ÂýçÌç·ý¤Øæ Âæç·¤SÌæÙ ·Ô¤ °·¤
ÅUðÜèçßÁÙ ¿ñÙÜ ÂÚU ¥È¤ÚUèÎè mæÚUæ ·¤è »§ü

¥ Á è Õ ô » Ú U è Õ
çÅUŒÂç‡æØô´ ·Ô¤ °·¤
çÎÙ ÕæÎ ¥æ§üÐ
¥È¤ÚUèÎè Ùð ¥æÚUôÂ
Ü»æØæ Íæ ç·¤
âéÚUÿææ ¿ê·¤ ·Ô¤
·¤æÚU‡æ ¥æÌ´·¤ßæÎè
ã×Üæ ãé¥æÐ
Âæç·¤SÌæÙ ·Ô¤ Âêßü
ç·ý¤·Ô¤ÅUÚU Ùð ƒæÅUÙæ
·¤è ·¤ßÚUðÁ ·Ô¤
çÜ° ×èçÇØæ ·¤è
Öè ¥æÜô¿Ùæ ·¤è
¥õÚU ÖæÚUÌ âð

¥æÌ´·¤ßæÎè ã×Üð ×ð´ Âæç·¤SÌæÙ ·¤è â´çÜ#Ìæ
·Ô¤ âÕêÌ ÎðÙð ·¤ô ·¤ãæÐ ¥È¤ÚUèÎè Ùð Õ»ñÚU Ùæ×
çÜ° ÖæÚUÌèØ ç¹ÜæçÇ¸Øô´ ÂÚU Öè çÙàææÙæ âæÏæ
ÍæÐ

çàæ¹ÚU ÏßÙ Ùð �UØæ ·¤ãæ?
çàæ¹ÚU ÏßÙ Ùð °�Uâ ÂÚU ·¤ãæ, ·¤æÚUç»Ü

×ð´ Öè ãæÚUØæ Íæ, ÂãÜð âð ãè §ÌÙæ ç»ÚUð ãô ¥õÚU
ç·¤ÌÙæ ç»ÚUô»ð, ÕðßÁã ·¤×ð´ÅU Âæâ ·¤ÚUÙð âð
¥‘Àæ ãñ ¥ÂÙð Îðàæ ·¤è ÌÚU�·¤è ×ð´ çÎ×æ»
Ü»æ¥ô àææçãÎ ¥È¤ÚUèÎèÐ ã×ð´ ã×æÚUè ÖæÚUÌèØ
âðÙæ ÂÚU ÕãéÌ »ßü ãñÐ ÖæÚUÌ ×æÌæ ·¤è ÁØ!
ÁØ çã´Î!

àææçãÎ ¥È¤ÚUèÎè ÂÚU ÖÇ¸·¤ð çàæ¹ÚU ŠæßÙ ÕôÜð- 

¥õÚU ç·¤ÌÙæ ç»ÚUô»ð

âç¿Ù Ìð́ÎéÜ·¤ÚU Ùð ÕÌæ§ü ßñÖß âêØüß´àæè ·¤è
çßSÈ¤ôÅU·¤ ÕñçÅU´» ·¤è ÚUðçâÂè

Ù§ü çÎ„è, °Áð´âèÐ ¥æ§üÂè°Ü w®wz ·Ô¤ y|ßð´ ×ñ¿ ×ð´ ÁØÂéÚU ×ð´ ÚUÙô´ ·¤è ÕæçÚUàæ Îð¹Ùð
·¤ô ç×Üè. ÚUæÁSÍæÙ ÚUæòØËâ ·Ô¤ vy âæÜ ·Ô¤ âÜæ×è ÕËÜðÕæÁ Ùð ¥æ§üÂè°Ü ·Ô¤ §çÌãæâ
·¤æ ÎêâÚUæ âÕâð ÌðÁ àæÌ·¤ ÁÇ¸·¤ÚU »éÁÚUæÌ ÅUæ§ÅU´â ·Ô¤ ÕÇ¸ð S·¤ôÚU ·¤ô ÕõÙæ âæçÕÌ ·¤ÚU çÎØæ.

ÂãÜð ÕËÜðÕæÁè ·¤ÚUÌð ãé° »éÁÚUæÌ ÅUæ§ÅU´â ·¤è ÅUè× Ùð w® ¥ôßÚU ×ð´ y çß·Ô¤ÅU ÂÚU w®~ ÚUÙ ÕÙæ°. ÜÿØ ·¤æ ÂèÀæ ·¤ÚUÙð
©ÌÚUè ÚUæÁSÍæÙ ÚUæòØËâ ·¤è ÅUè× Ùð wz »ð´Î àæðá ÚUãÌð } çß·Ô¤ÅU âð §â ×ñ¿ ·¤ô ÁèÌ çÜØæ. §â ×ñ¿ ·Ô¤ ãèÚUô ÚUãð vy âæÜ
·Ô¤ ßñÖß âêØüß´àæè. çÁ‹ãô´Ùð ÌêÈ¤æÙè àæÌ·¤ Ü»æ·¤ÚU »éÁÚUæÌ ÅUæ§ÅU´â ·¤ô ƒæéÅUÙð ÅUð·¤Ùð ÂÚU ×ÁÕêÚU ·¤ÚU çÎØæ. ßñÖß ·¤è §â
àææÙÎæÚU ÂæÚUè ·¤è ÌÚUèÈ¤ ×æSÅUÚU �ÜæSÅUÚU âç¿Ù Ìð´ÎÜé·¤ÚU Ùð Öè ·¤è. ×ãæÙ ÕËÜðÕæÁ âç¿Ù Ìð´ÎéÜ·¤ÚU ¹éÎ ·¤ô ßñÖß
âêØüß´àæè ·¤è ÌæÚUèÈ¤ ·¤ÚUÙð âð Ùãè´ ÚUô·¤ Âæ°. ©‹ãô´Ùð ßñÖß ·¤è ÂæÚUè ·¤æ ßèçÇØô àæðØÚU ·¤ÚUÌð âôàæÜ ×èçÇØæ ·Ô¤ ¥ÂÙð ãñ´ÇÜ
ÂÚU çÜ¹æ, ßñÖß ·¤è çÙÇÚU ¥Âýô¿, ÕñÅU SÂèÇ, »ð´Î ·¤è Üð´Í ·¤ô ÁËÎè â×ÛæÙæ ¥õÚU ÕæòÜ ·¤è °ÙÁèü ·¤ô Åþæ´âÈ¤ÚU ·¤ÚUÙð ·¤è
·¤æçÕçÜØÌ ©Ù·¤è §â àææÙÎæÚU ÂæÚUè ·¤æ ÚUæÁ ãñ. ¥´Ì ×ð´ ÙÌèÁæ x} »ð´Îô´ ÂÚU v®v ÚUÙ, ÕãéÌ ÕçÉ¸Øæ ¹ðÜ.

ÕðÁôÇ¸ ¹ðÜ ×ð´ §Ù y ¿èÁô´ ·¤æ çÎ¹æ ×ðÜ

Ù§ü çÎ„è, °Áð´âèÐ ×´»ÜßæÚU ·¤ô
ç˜æ·¤ô‡æèØ âèÚUèÁ ·Ô¤ ÎêâÚUð ×ñ¿ ×ð´ ÖæÚUÌèØ
×çãÜæ ç·ý¤·Ô¤ÅU ÅUè× ·¤è ÕËÜðÕæÁ ÂýçÌ·¤æ
ÚUæßÜ Ùð §çÌãæâ ÚU¿ çÎØæ. ßÙÇð ç·ý¤·Ô¤ÅU ×ð´
Ü»æÌæÚU Âæ´¿ßè ÕæÚU ©‹ãô´Ùð z® âð ¥çÏ·¤ ÚUÙ
ÕÙæ°. ßã ÎêâÚUè ÖæÚUÌèØ ×çãÜæ ç·ý¤·Ô¤ÅUÚU
ÕÙ »§ü ãñ´, çÁ‹ãô´Ùð ßÙÇð ç·ý¤·Ô¤ÅU ×ð´ Ü»æÌæÚU
Âæ´¿ ÕæÚU ¥ÏüàæÌ·¤ ÁÇ¸æ ãñ. ÂýçÌ·¤æ Ùð ßÙÇð
×ð´ z®® ÚUÙ ÂêÚUð ·¤ÚU Öè °·¤ ÕÇ¸æ çÚU·¤æòÇü
¥ÂÙð Ùæ× ç·¤Øæ.

ÂýçÌ·¤æ ÚUæßÜ Ùð S×ëçÌ ×´ÏæÙæ ·Ô¤ âæÍ
ç×Ü·¤ÚU ÂãÜð çß·Ô¤ÅU ·Ô¤ çÜ° }x ÚUÙô´ ·¤è
âæÛæðÎæÚUè ·¤è. ×´ÏæÙæ zy »ð´Îô´ ×ð´ x{ ÚUÙ
ÕÙæ·¤ÚU °ÙðÚUè Ç·¤üâðÙ ·¤è »ð´Î ÂÚU ·ñ¤¿ ¥æ©ÅU
ãé§ü. ÂýçÌ·¤æ ÚUæßÜ Ùð ¥ÂÙð ßÙÇð ·¤çÚUØÚU ·Ô¤
z®® ÚUÙ ÂêÚUð ·¤ÚU §çÌãæâ ÚU¿ çÎØæ.

çß×ð´â ç·ý¤·Ô¤ÅU ×ð´ âÕâð ÌðÁ z®®
ßÙÇð ÚUÙ

ÂýçÌ·¤æ ÚUæßÜ Ùð §â àææÙÎæÚU ÂæÚUè ×ð´
¥´ÌÚUæücÅþèØ ßÙÇð ç·ý¤·Ô¤ÅU ×ð´ z®® ÚUÙ Öè ÂêÚUð
ç·¤°. ßã âÕâð ÌðÁ z®® ßÙÇð ÚUÙ ÕÙæÙð
ßæÜè ×çãÜæ ç·ý¤·Ô¤ÅUÚU ÕÙ »§ü ãñ´. §â
ç˜æ·¤ô‡æèØ âèÚUèÁ ·Ô¤ ÂãÜð ×ñ¿ ×ð´ Öè ÂýçÌ·¤æ
Ùð {w »ð´Îô´ ×ð´ ÙæÕæÎ z® ÚUÙô´ ·¤è àææÙÎæÚU

ÂæÚUè ¹ðÜè Íè, çÁâ·Ô¤ çÜ° ©‹ãð´ ŒÜðØÚU
¥æò$È¤ Î ×ñ¿ ·¤æ ¥ßæÇü çÎØæ »Øæ Íæ. ©â
×ñ¿ ×ð´ ÖæÚUÌ Ùð ~ çß·Ô¤ÅU âð ÁèÌ ÎÁü ·¤è
Íè. ÂýçÌ·¤æ Ùð } ÂæçÚUØô´ ×ð´ z®® ßÙÇð ÚUÙ

ÂêÚUð ç·¤° ãñ´. âæ©Í ¥Èý¤è·¤æ ·Ô¤ ç¹ÜæÈ¤
ÂýçÌ·¤æ ÚUæßÜ Ùð ~v »ð´Îô´ ×ð´ |} ÚUÙ ÕÙæ°,
§â ÂæÚUè ×ð´ ©‹ãô´Ùð v À�·¤æ ¥õÚU | ¿õ·Ô¤
ÁÇ¸ð. ©‹ãô´Ùð ÎêâÚUð çß·Ô¤ÅU ·Ô¤ çÜ° ãÚUÜèÙ
Îð¥ôÜ ·Ô¤ âæÍ ç×Ü·¤ÚU {} ÚUÙô´ ·¤è
âæÛæðÎæÚUè ·¤è. ©‹ãð´ ÙæòÙ·¤éÜéÜð·¤ô �ÜæÕæ Ùð
ÕôËÇ ç·¤Øæ.

¥æØÚUÜñ´Ç ·Ô¤ ç¹ÜæÈ¤ ¹ðÜè Íè
vzy ÚUÙô´ ·¤è ÂæÚUè

§â ç˜æ·¤ô‡æèØ âèÚUèÁ âð ÂãÜð ©‹ãô´Ùð
ÌèÙô´ ¥ÏüàæÌ·¤ ¥æØÚUÜñ´Ç ·Ô¤ ç¹ÜæÈ¤
ÚUæÁ·¤ôÅU ·Ô¤ ×ñÎæÙ ÂÚU ãè Ü»æ° Íð. ÂýçÌ·¤æ
ÚUæßÜ Ùð ¥æØÚUÜñ´Ç ×çãÜæ ÅUè× ·Ô¤ ç¹ÜæÈ¤
vz ÁÙßÚUè w®wz ·¤ô vzy ÚUÙô´ ·¤è çÚU·¤æòÇü
ÂæÚUè ¹ðÜè Íè. ©ââð ÂãÜð Îô ×ñ¿ô´ ×ð´ ©‹ãô´Ùð
·ý¤×àæ }~ ¥õÚU {| ÚUÙ ÕÙæ° Íð.

ÖæÚUÌ, ŸæèÜ´·¤æ ¥õÚU âæ©Í ¥Èý¤è·¤æ
·Ô¤ Õè¿ ç˜æ·¤ô‡æèØ âèÚUèÁ

w| ¥ÂýñÜ âð àæéM¤ ãé§ü §â ç˜æ·¤ô‡æèØ
âèÚUèÁ ·¤æ È¤æ§ÙÜ ×ñ¿ vv ×§ü ·¤ô ¹ðÜæ
Áæ°»æ. âÖè ÅUè×ð´ ¥‹Ø w ÅUè×ô´ âð w-w
×ñ¿ ¹ðÜð»è. âÖè ×é·¤æÕÜô´ ·Ô¤ ÕæÎ Áô ÅUè×ð´
ÅUæòÂ w ×ð´ ÚUãð´»è, ©Ù·¤è Õè¿ ç¹ÌæÕè çÖÇ¸´Ì
ãô»è.

ÂýçÌ·¤æ ÚUæßÜ Ùð ßÙÇð
ç·ý¤·Ô¤ÅU ×ð´ ÚU¿æ §çÌãæâ

ŸæðØâ, âêØü·¤é×æÚU, Âë‰ßè àææò, àææÎéüÜ,
âÚUÈ¤ÚUæÁ, ÚUãæ‡æð â×ðÌ } ç¹ÜæçÇ¸Øô´

·¤ô ç×Üæ ¥æ§·¤Ù ŒÜðØÚU ·¤æ ÎÁæü
×é¢Õ§ü, °Áð´âèÐ ×é´Õ§ü ç·ý¤·Ô¤ÅU °âôçâ°àæÙ Ùð w{ ×§ü âð àæéM¤

ãô ÚUãð ÅUèw® ×é´Õ§ü Üè» w®wz âèÁÙ ·Ô¤ çÜ° ¥æ§·¤Ù
ç¹ÜæçÇ¸Øô´ ·¤è çÜSÅU ·¤æ °ðÜæÙ ç·¤Øæ çÁâ×ð´ ÖæÚUÌ ·Ô¤ ÅUèw®
ÅUè× ·Ô¤ ·¤#æÙ âêØü·¤é×æÚU ØæÎß, ŸæðØâ ¥ÄØÚU ¥õÚU ¥çÁ´�UØ
ÚUãæ‡æð â×ðÌ } ç¹ÜæçÇ¸Øô´ ·¤ô ÚU¹æ »ØæÐ 

ÅUèw® ×é´Õ§ü Üè» ·¤è ßæÂâè { âæÜ ·Ô¤ ÕæÎ ãô ÚUãè ãñ ¥õÚU
Øð ¥æ§üÂè°Ü w®wz ·Ô¤ ÌéÚU´Ì ÕæÎ ¹ðÜè Áæ°»èÐ §â Üè» ·¤æ
â×æÂÙ } ×§ü ·¤ô ãô»æÐ §â Üè» ·Ô¤ ¥æ§·¤Ù ç¹ÜæçÇ¸Øô´ ·¤è
âê¿è ×ð´ ×é´Õ§ü ç·ý¤·Ô¤ÅU °âôçâ°àæÙ Ùð âêØü·¤é×æÚU ØæÎß, ŸæðØâ
¥ÄØÚU, ¥çÁ´�UØ ÚUãæ‡æð ·Ô¤ ¥Üæßæ âÚUÈ¤ÚUæÁ ¹æÙ, àææÎéüÜ Ææ·¤éÚU,
Âë‰ßè àææò, çàæß× ÎéÕð ¥õÚU ÌéáæÚU ÎðàæÂæ´Çð ·¤ô ÚU¹æ ãñÐ °×âè° ·Ô¤
¥ŠØÿæ ¥çÁ´�UØ Ùæ§·¤ Ùð ·¤ãæ ç·¤ ã×ð´ } ¥æ§·¤Ù ç¹ÜæçÇ¸Øô´ ·Ô¤
Ùæ× ·¤è ƒæôá‡ææ ·¤ÚUÌð ãé° ¹éàæè ãô ÚUãè ãñ çÁ‹ãô´Ùð ƒæÚUðÜê ¥õÚU
¥´ÌÚUÚUæcÅþèØ SÌÚU ÂÚU ¥ÂÙð ÂýÎàæüÙ âð ×é´Õ§ü ·¤ô ÕãéÌ »õÚUß
çÎÜæØæ ãñÐ ßð ×é´Õ§ü ç·ý¤·Ô¤ÅU ·¤è ÖæßÙæ ¥õÚU çßÚUæâÌ ÂýçÌçÙçÏˆß
·¤ÚUÌð ãñ´Ð ©Ù·Ô¤ §â Üè» ×ð´ àææç×Ü ãôÙð âð Ùæ çâÈ¤ü ©ÖÚUÌè ãé§ü
ÂýçÌÖæ¥ô´ ·¤ô ÂýðÚU‡ææ ç×Üð»è ÕçË·¤ ©Ù·Ô¤ çÜ° °·¤ âè¹Ùð ·¤æ
¥ßâÚU Öè ãô»æ �UØô´ç·¤ ã× ÖæÚUÌ ·Ô¤ ç·ý¤·Ô¤ÅU çâÌæÚUô´ ·¤è ¥»Üè
ÂèÉ¸è ·¤è ¹ôÁ ·Ô¤ çÜ° ÂýçÌÕh ãñ´Ð 

Ù§ü çÎ„è, °Áð´âèÐ ÖæÚUÌèØ
ç·ý¤·Ô¤ÅU ÅUè× ·Ô¤ Âêßü ¥ôÂÙÚU
ÕËÜðÕæÁ ßèÚUð ´Îý âãßæ» Ùð
¥æ§üÂè°Ü §çÌãæâ ·Ô¤ v® ÕðSÅU
ÖæÚUÌèØ ÕËÜðÕæÁô´ ·¤æ ¿ØÙ
ç·¤ØæÐ ·¤×æÜ ·¤è ÕæÌ Øð ãñ ç·¤
§â çÜSÅU ×ð´ ©‹ãô´Ùð ¹éÎ ·¤ô Öè
àææç×Ü ç·¤Øæ âæÍ ãè §â Üè» ·Ô¤
§çÌãæâ ×ð´ âÕâð ’ØæÎæ ÚUÙ ÕÙæÙð
ßæÜð çßÚUæÅU ·¤ôãÜè Øæ çÈ¤ÚU ÚUôçãÌ
àæ×æü, °×°â ÏôÙè, âéÚUðàæ ÚUñÙæ ·¤ô
Ùãè´ §â ç¹ÜæÇ¸è ·¤ô ©‹ãô´Ùð ÂãÜð
SÍæÙ ÂÚU ÚU¹æÐ

ßèÚUð´Îý âãßæ» Ùð ç·ý¤·¤ÕÁ ÂÚU
¥æ§üÂè°Ü §çÌãæâ ·Ô¤ v® ÕðSÅU
ÖæÚUÌèØ ÕñÅUâü ·¤æ ¿ØÙ ç·¤Øæ
¥õÚU ©‹ãô´Ùð §â çÜSÅU ×ð´ ÂãÜð
SÍæÙ ÂÚU âç¿Ù Ìð´ÎéÜ·¤ÚU ·¤ô
ÚU¹æÐ Ìð´ÎéÜ·¤ÚU Ùð §â Üè» ×ð´
âæÜ w®®} âð Üð·¤ÚU w®vx
Ì·¤ ×é´Õ§ü §´çÇØ´â ·Ô¤ çÜ° ¹ðÜæÐ
§â ¥ßçÏ ·Ô¤ ÎõÚUæÙ ©‹ãô´Ùð |}
×ñ¿ ×é´Õ§ü ·Ô¤ çÜ° ¹ðÜð ¥õÚU §â×ð´
©‹ãô´Ùð °·¤ àæÌ·¤ ¥õÚU vx
¥ÏüàæÌ·¤ â×ðÌ wxxy ÚUÙ
ÕÙæ°Ð âç¿Ù ·¤æ ¥õâÌ §Ù
×ñ¿ô´ ×ð´ xy.}y ·¤æ ÚUãæ ÁÕç·¤
©Ù·¤æ SÅþæ§·¤ ÚUðÅU vv~.}w ·¤æ

ÚUãæÐ âç¿Ù ·¤æ ¥æ§üÂè°Ü ×ð´
ÕðSÅU S·¤ôÚU ÙæÕæÎ v®® ÚUÙ ÍæÐ

âãßæ» Ùð ¥ÂÙè çÜSÅU ×ð´
çßÚUæÅU ·¤ôãÜè ·¤ô ÎêâÚUð Ù´ÕÚU ÂÚU
ÚU¹æ Áô §â Üè» ×ð´ âÕâð ’ØæÎæ
ÚUÙ ÕÙæÙð ßæÜð ÕñÅUÚU ãñ´ ¥õÚU ßô
§â Üè» ×ð´ ¥æÚUâèÕè ·¤æ
ÂýçÌçÙçÏˆß Çð�Øê âèÁÙ âð Üð·¤ÚU
¥Õ Ì·¤ ·¤ÚU ÚUãð ãñ´Ð âãßæ» ·¤è
çÜSÅU ×ð´ ÌèâÚUð Ù´ÕÚU ÂÚU ×é´Õ§ü ·¤ô
z ÕæÚU ¿ñ´çÂØÙ ÕÙæÙð ßæÜð §â
ÅUè× ·Ô¤ Âêßü ·¤#æÙ ÚUôçãÌ àæ×æü ãñ´
ÁÕç·¤ ç×SÅUÚU ¥æ§üÂè°Ü ·Ô¤ Ùæ×
âð ×àæãêÚU âè°â·Ô¤ ·Ô¤ Âêßü
ÕËÜðÕæÁ âéÚUðàæ ÚUñÙæ ·¤ô ©‹ãô´Ùð
¿õÍð SÍæÙ ÂÚU Á»ã ÎèÐ âãßæ»
·¤è çÜSÅU ×ð´ Âæ´¿ßð´ Ù´ÕÚU ÂÚU
°×°â ÏôÙè ãñ´ Áô §â Üè» âð
âÕâð âÈ¤Ü çß·Ô¤ÅU·¤èÂÚU ãñ´ âæÍ
ãè âè°â·Ô¤ ·Ô¤ çÜ° ßô §â Üè»
×ð´ âÕâð ’ØæÎæ ÚUÙ ÕÙæÙð ßæÜð
ÕñÅUÚU Öè ãñ´Ð ÀÆð SÍæÙ ÂÚU ©‹ãô´Ùð
Âêßü ¥ôÂÙÚU ÕËÜðÕæÁ çàæ¹ÚU
ÏßÙ ·¤ô ÚU¹æ Áô §â Üè» ×ð´ ·¤§ü
ÅUè×ô´ ·Ô¤ çÜ° ¹ðÜð Íð ¥õÚU ·¤#æÙè
Öè ·¤è ÍèÐ ßãè´ âæÌßð´ Ù´ÕÚU ÂÚU
©‹ãô´Ùð ·Ô¤·Ô¤¥æÚU ·Ô¤ Îô ÕæÚU
¿ñ´çÂØÙ ÕÙæÙð ßæÜð »õÌ× »´ÖèÚU

·¤ô Á»ã ÎèÐ âãßæ» Ùð ¹éÎ ·¤ô
çÜSÅU ×ð´ }ßð´ Ù´ÕÚU ÂÚU ÚU¹æ
ÁÕç·¤ Ùõßð´ SÍæÙ ÂÚU ©‹ãô´Ùð
·Ô¤°Ü ÚUæãéÜ ·¤ô ÚU¹æÐ âãßæ» Ùð
§â âê¿è ×ð´ v®ßð´ Ù´ÕÚU ÂÚU ØéâêÈ¤
ÂÆæÙ ·¤ô ÚU¹æÐ

âãßæ» Ùð ¥æ§üÂè°Ü
§çÌãæâ ·Ô¤ v® ÕðSÅU ÖæÚUÌèØ

ÕñÅUâü ·¤æ ç·¤Øæ ¿ØÙ
·¤ôãÜè, ÚUôçãÌ, ÚUñÙæ, ÏôÙè Ùãè´ §‹ãð´ ÚU¹æ ÂãÜð Ù´ÕÚU ÂÚU

âç¿Ù Ìð́ÎéÜ·¤ÚU
çßÚUæÅU ·¤ôãÜè
ÚUôçãÌ àæ×æü
âéÚUðàæ ÚUñÙæ
°×°â ÏôÙè
çàæ¹ÚU ÏßÙ
»õÌ× »´ÖèÚU
ßèÚUð́Îý âãßæ»
·Ô¤°Ü ÚUæãéÜ
ØêâéÈ¤ ÂÆæÙ

âãßæ» Ùð ¿éÙð ¥æ§üÂè°Ü
§çÌãæâ ·Ô¤ v® ÕðSÅU
ÖæÚUÌèØ ÕËÜðÕæÁ

¹ðÜ â×æ¿æÚU Ü¹Ùª¤ ll ÕéÏßæÚUUUUUUUUUll 30 ¥ÂýñÜ 2025 08Visit us at: www.group5news.com/epaper
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NOTICE OF POSTAL BALLOT

NOTICE is hereby given to the Members of DCW Limited (“the Company”) that pursuant to

Section 110 and other applicable provisions, if any, of the Companies Act, 2013 (“Act”) read

with Rule 20 and Rule 22 of the Companies (Management and Administration) Rules, 2014

(“Rules”), Regulation 44 of the Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and

Disclosure Requirements) Regulations, 2015 (“Listing Regulations”), the Secretarial Standard

on General Meetings (“SS-2”) issued by the Institute of Company Secretaries of India and any

other applicable law, rules and regulations (including any statutory modification(s) or re-

enactment(s) thereof for the time being in force) and in accordance with the requirements

prescribed by the Ministry of Corporate Affairs (‘MCA’) vide its General Circular Nos. 14/2020

dated April 8, 2020, 17/2020 dated April 13, 2020, 22/2020 dated June 15, 2020, 33/2020

dated September 28, 2020, 39/2020 dated December 31, 2020, 02/2021 dated 13th January,

2021, 10/2021 dated June 23, 2021 and Circular No. 20/2021 dated December 8, 2021, 3/2022

dated May 5, 2022 and 11/2022 dated December 28, 2022, General Circular No. 09/2023

dated September 25, 2023 and General Circular No. 09/2024 dated September 19, 2024 issued

by the Ministry of Corporate Affairs, Government of India (“MCA Circulars”), the Postal Ballot

Notice along with the Explanatory Statement (“Notice”) has been sent electronically on Tuesday,

April 29, 2025, to all the members whose email ids are registered with the Company/Registrar/

Depository Participants as on Friday, April 25, 2025 (“Cut-off Date”), for seeking approval of

the members of the Company by way of Special Resolution by voting through electronic means

only (“e-voting”) on the following matter :

a) Continuation of appointment of Mr. Bakul Premchand Jain (DIN: 00380256) as Chairman

& Managing Director on attaining the age of Seventy Years - Special Resolution.

In compliance with the aforesaid MCA Circulars, this Notice is being sent by the Company only

through electronic mode to those Members whose email addresses are registered with the

Company / Registrar and Transfer Agent (‘RTA’) / Depository Participants (‘DPs’). Accordingly,

physical copy of the Notice along with Postal Ballot Form and pre-paid business reply envelope

are not being sent to the Members for this Postal Ballot. The process for registration of email

address is appended in the Notes to Notice.

The Company has completed the process of sending Postal Ballot Notice electronically on

Tuesday, April 29, 2025.

Notice of Postal Ballot is also available on the website of the Company at https://dcwltd.com/

investors/, BSE Limited (“BSE”) at www.bseindia.com and National Stock Exchange of India

Limited (“NSE”) at www.nseindia.com on which the Equity Shares of the Company are listed

and on the website of National Securities Depository Limited (NSDL) at www.evoting.nsdl.com.

The Company has engagedthe services of NSDL for providing the e-voting facility to its Members.

Mr. Saurabh Agrawal (COP No. 20907), failing him Mr. Omkar Dindorkar (COP No. 24580) of

M/s. MMJB & Associates LLP, Company Secretaries, has been appointed as Scrutinizer for the

Postal Ballot process, including e-voting facility.

Members of the Company are hereby informed and requested to note the following:

(i) The Members holding shares as on the cut-off date and have not received the Notice, may

write us at investor.relations@dcwltd.com and obtain the same.

(ii) Members whose names are recorded in the Register of members/beneficial owners as on

the cut-off date will be entitled to vote electronically on the resolution set out in the Notice.

(iii) The remote e-voting facility will be available during the following voting period:

Commencement of e- Voting Wednesday, April 30, 2025 from 9:00 a.m. (IST)

End of e-Voting Thursday, May 29, 2025 till 5:00 p.m. (IST)

No voting shall be allowed beyond Thursday, May 29, 2025 till 5:00 p.m. (IST). as the

e-voting module shall be disabled for voting by NSDL thereafter.

(iv) The instructions on the process of e-voting, including the manner in which shareholders

who are holding shares in physical form or who have not registered their email addresses

can cast their vote through e-voting, are provided in the Postal Ballot Notice.

(v) In respect of shares held in demat form, Members who have not registered their email address

are requested to register the same with their respective DP.

In respect of shares held in physical form, Members who want to register their email address,

will need to ensure complete KYC compliance for their folio. Such Shareholders can download

the relevant Forms i.e. Forms ISR-1, ISR-2, ISR-3, SH-13, SH-14, for registering/changing

KYC details from RTA’s website at https://www.bigshareonline.com/. The following details

viz. PAN of all the holders, Address with PIN code, Email address, Mobile No., Bank Account

details of the first holder, Specimen Signature and Nomination details need to be submitted

by the holders of physical securities along with supporting documents.

(vi) The result of the Postal Ballot will be announced on or before Friday, May 30, 2025. The

results along with scrutinizer’s report shall be displayed on the website of the Company at

www.dcwltd.com and on the website of the NSDL https://www.evoting.nsdl.com/ besides

being intimated to BSE Limited and National Stock Exchange of India Limited.

(vii) In case of any query and/or grievance, in respect of voting by electronic means, Members

may refer Frequently Asked Questions (FAQs) for Shareholders and e-voting user manual

for Shareholders available at the download section of www.evoting.nsdl.com or call on

022 - 4886 7000 or send a request to Mr. Suketh Shetty at evoting@nsdl.com.

DCW LIMITED
CIN: L24110GJ1939PLC000748

Regd. Office: Dhrangadhra - 363 315, Gujarat State

Head Office: 3rd Floor, Nirmal, Nariman Point, Mumbai - 400021

Tel: 022-49573000, 022-49573001

Website: www.dcwltd.com E-Mail: investor.relations@dcwltd.com

For DCW Limited

Sd/-

Dilip Darji

Sr. General Manager (Legal) & Company Secretary

ACS -22527

April 29, 2025

Mumbai

Notice is hereby given to the investors that in accordance with Regulation 59 of SEBI (Mutual Funds) 

Regulations 1996, the unaudited Half Yearly Financial Results of the schemes of Aditya Birla Sun Life Mutual 

Fund (‘the Fund’) for the half year ended March 31, 2025 has been hosted on the website of the Fund viz.

https://mutualfund.adityabirlacapital.com/

Unitholders are requested to update their latest e-mail id and mobile number to help us serve better.

Notice

Place : Mumbai

Date : April 29, 2025

For Aditya Birla Sun Life AMC Ltd.

(Investment Manager for Aditya Birla Sun Life Mutual Fund)

Sd/-

Authorised Signatory

Mutual Fund investments are subject to market risks, read all scheme 

related documents carefully.

Aditya Birla Sun Life AMC Limited(Investment Manager for Aditya Birla Sun Life Mutual Fund) Registered Office: One World Center, Tower 1, 17th Floor, Jupiter Mills, Senapati 

Bapat Marg, Elphinstone Road, Mumbai - 400 013. Tel.: 4356 8000. Fax: 4356 8110/8111. CIN: L65991MH1994PLC080811

NOTICE TO SHAREHOLDERS
The Board of Directors of the Company, at its meeting held on Thursday, April 10, 
2025, has recommended a Final Dividend of `30 per equity share, subject to approval of the 
shareholders at the ensuing 30th Annual General Meeting of the Company. The Final 
Dividend shall be paid/dispatched on the fifth day from the conclusion of the 30th Annual 
General Meeting to those shareholders, whose names appear in the Register of Members of 
the Company or in the records of the Depositories as beneficial owners of the shares as on the 
Record Date to be fixed for the purpose, which will be intimated in due course.

Pursuant to the Finance Act, 2020, dividend income is taxable in the hands of shareholders 
and the Company is required to deduct tax at source from dividend paid to shareholders at 
the prescribed rates. The shareholders are requested to update their PAN with the Depository 
Participants (DPs) for shares held in dematerialized form and with the Registrar and Transfer 
Agent (MUFG Intime India Private Limited) for shares held in physical form.

The tax deduction rate would vary depending on the residential status of the shareholder, 
documents submitted by the shareholder and accepted by the Company. 

In case of an individual shareholders, who are mandatorily required to have their PAN-Aadhaar 
linked and have not done so, their PAN would be considered as inoperative. Such inoperative
PANs would be considered as invalid and higher TDS rate as per section 206AA of the Act would 
be applied.

Any eligible shareholder, who wishes to avail the benefit of non-deduction of tax at source for
dividend/s declared during the financial year 2025-26, is requested to submit the following
documents, (PDF/JPG Format) by e-mail to TCSexemptforms2526@in.mpms.mufg.com or upload
the documents on https://web.in.mpms.mufg.com/formsreg/submission-of-form-15g-15h.html
by Thursday, May 29, 2025 11:59 p.m. (IST).

Resident individual
shareholder with
PAN*

Yearly declaraion in Form No. 15G/15H,
For the format of Form 15G / 15H, please visit the weblink:
h�ps://www.tcs.com/investor-relaions/investor-faqs

Non-resident
shareholders*

i) No Permanent Establishment and Bene�cial Ownership Declaraion
ii) Tax Residency Ceri�cate
iii) Form 10F
iv) Any other document which may be required to avail the tax treaty 

bene�ts.
For the format of Form 10F and self-declaraion, please visit the
weblink: h�ps://on.tcs.com/IR-FAQ

*Application of beneficial tax rate shall depend upon the completeness of the documents
submitted shareholder and review to the satisfaction of the Company.

TATA CONSULTANCY SERVICES LIMITED

Sd/- 

Yashaswin Sheth
Company Secretary

Place : Mumbai

Date  : April 30, 2025

Registered Office:
9th Floor, Nirmal Building, Nariman Point, Mumbai 400 021. 
Tel: +91 22 6778 9595 
Email: Investor.Relations@tcs.com  Website: www.tcs.com
CIN: L22210MH1995PLC084781

UNITED SPIRITS LIMITED
Regd. Office: ‘UB Tower’, # 24, Vittal Mallya Road, Bengaluru-560 001.

Tel: +91 80 3985 6500; Fax: +91 80 3985 6862

Email: investor.india@diageo.com Website: www.diageoindia.com

Corporate Identity Number: L01551KA1999PLC024991

Notice is hereby given that the Company has received requests from the following shareholders for issue of Duplicate Share
Certificate(s) in lieu of the Original Share Certificate(s) reported to have been lost / misplaced. The share certificate(s) mentioned 
hereunder are therefore deemed to be cancelled and no transactions thereon would be recognized by the Company. 

NOTICE OF LOSS OF SHARE CERTIFICATES

The public are hereby advised against dealing in any way with the above share certificates. Any person(s) who has / have any 
claims(s) in respect of the said share certificates should lodge such claim(s) along with all documentary evidences with the
Company at its Registered Office within 7 days of the publication of this notice, after which no claim(s) will be entertained, 
and the Company will proceed to issue duplicate share certificates.

Sl.

No

Sl.

No Folio No.Folio No. Name of the ShareholderName of the Shareholder No. of 

Shares

No. of 

Shares

Certificate 

Number

Certificate 

Number

Distinctive NosDistinctive Nos

FromFrom ToTo

UNITED SPIRITS LIMITEDFor

Sd/-

Mital Sanghvi
(Company Secretary)

Place : Mumbai

Dated : 29.04.2025
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िोरहनी दाि
्ुबंई, 29 अपै्

म हाराषट मं नई ईवी नीलत को मजंूरी दे
दी गई है। इिेसकटक वाहनं की लबकी
के मामिे मं देश मं दूसरे ्थान पर

रहने वािे इस राजय का िकय 2030 तक नए
वाहन पंजीकरर मं ईवी की लह्सेदारी को 30
फीसदी तक बढ़ाना ह।ै नई नीलत के तहत
सरकार 1995 करोड़ ुपये के पररवयय के
साथ चालजंग ढांचा मजबूतकरने पर जोर देगी,
तालक जयादा से जयादा िोग इिेसकटक गालिडयां
खरीदने के लिए पोतसालहत हं। ईवी नीलत-
2021 मं िगभग 930 करोड़ ुपये का
पररवयय रखा गया था। साि 2024 मं देश मं
कुि ईवी लबकी मं महाराषट की लह्सेदारी 12
फीसदी थी।
महाराषट सरकार के पररवहन लवभाग के

अलतररकत मु्य सलचव संजय सेठी ने
लबजनेस ्रंडडट को बताया लक राजय की ओर
से पोतसाहन पाने के लिए पात वाहन शेलरयं
की सं्या को 5 से बढ़ाकर 13 कर लदया गया
ह।ै लफिहाि कार, दोपलहया, लतपलहया (माि
और याती), राजय पररवहन बसं तथा
चौपलहया माि वाहक 10,000 ुपये
(दोपलहया वाहन) से िेकर 20 िाख ुपये
(ई-बसं) तककी पोतसाहन रालश पाने के लिए
पात हं। इस सूची मं अब भारी वालरसजयक
वाहनं को भी जोड़ा जा रहा है।
उनहंने कहा, 'लफिहाि राजय पररवहन की

बसं को ही ससबसडी लमिती थी। िेलकन अब
लनजी बसं भी इसकी पात हंगी। टकं के साथ
लनगमंऔर महानगर पालिकां दारा उपयोग
लकए जाने वािे उपयोलगता वाहनं को भी
टेिर, डंपर एवं कलृर-टेिरं आलद के साथ
कवर लकया जाएगा।'

िोगं को ईवी के पलत आकलरषत करने के
लिए राजय सरकार ने कई पमुख राजमागं को
ईवी के लिए रोि-फी बनाने का भी लनरषय
लिया है, लजसमं मुंबई-पुरे एकसपेसवे, समृलध
महामागष (नागपुर हाइव)े और मुंबई टांस
हाबषर लिंक या अरि सेतु शालमि हं। देश के
सबसे िंबे समुदी पुिअरिसेतु से एक साि
के भीतर औसतन 23000 वाहन गुजरे हं।
सभी पीडबलयूडी राजमागं पर भी चररबध
तरीके से रोि माफ लकया जाएगा। रोि माफी
ईवी नीलत के तहत 1995 करोड़ ुपये के
पररवयय से अलधक होगी।
सठेी ने यह भी बताया लक सावषजलनक

चालजंग ढांचे को बढ़ावा देना ईवी पॉलिसी के
पमुख लबंदुं मं शालमि है। राजय मं खासकर

मुंबई जैसे घनी आबादी वािे शहरं मं
इिसेकटक वाहनं की बढ़ती सं्या के लहसाब
से चालजंग इनफा लवकलसत नहं हो पाया है।
अब सरकार चाहती है लक शहर के भीतर ही
नहं, राजमागं पर भी चालजंग इनफा का
लव्तार लकया जाए।
उनहंने बताया लक पेटोि पंपं पर चालजंग

इनफा लवकलसत करने के लिए तिे लवपरन
कंपलनयं के साथ समझौता जापन पर ह्ताकर
लकए जाएंगे। पतयेक ंधन ्रेशन पर चालजंग
पाइंर नहं बन सकत,े िेलकन अनमुान के
अनुमान के मुतालबक कम से कम 60 से 70
फीसदी पंपं पर गाड़ी चाजष करने की वयव्था
हो सकती है। इसके अिावा, सभी एसरी बस
लडपो मं भी चालजंग इनफा और सावषजलनक

चालजंग के लिए समलपषत पाइंर होगा। यहां एक
लवलशषर केत बनाया जाएगा जहां 2 से 3
गालिडयां एक साथ चाजष हो सक।ं यही नहं,
राजय सरकार 10 िाख ुपये तक की िागत
से नए चालजंग ्रेशन शुू करने की इचछा
रखने वािे सावषजलनक चालजंग ऑपरेररं को
भी सहायता पदान करेगी।
सभी नई आवासीय सोसाइलरयं को भी

अलनवायष ूप से चालजंग इनफा िगाना होगा।
यलद 50 फीसदी लनवासी सहमत हं तो मौजूदा
सोसाइलरयां भी गाड़ी चालजंग की वयव्था कर
सकती हं। इसके अिावा कमशषि ्थानं पर
भी ईवी चालजंग पाइंर देने हंगे। साथ ही बैररी
रीसाइसकिंग के लिए शहरी लवकास लवभाग
डलंपंग याडट और ठोस अपलशषर पबंधन केतं
मं पुरानी ईवी बैरररयं की रीसाइसकिंग के लिए
लवलशषर जोन बनाएगा।
इंररनशैनि काउंलसि ऑन किीन

टांसपोरेशन की ररपोरट के अनुसार वरष 2024
मं ईवी लबकी के मामिे मं देश मं उतर पदेश
सबसेआगे रहा, जहां कुि वाहन लबकी मं ईवी
की लह्सेदारी 19 फीसदी रही। इसके बाद 12
फीसदी के साथ दूसरे नंबर पर महाराषट और
लफर कनाषरक रहा, जहां कुि लबकी मं 9
फीसदी ईवी थे। खास यह लक देश की कुि
वाहन लबकी मं 40 फीसदी ईवी इनहं तीन
राजयं मं खरीदी गं।
महाराषट आलथषक समीका 2024-25 के

अनसुार, 1 जनवरी, 2025 तक राजय मं
सड़कं पर वाहनं की कुि सं्या 4.88
करोड़ थी, जबलक 1 जनवरी, 2024 को यह
4.58 करोड़ दजष की गई थी। लदसंबर, 2024
तक राजय मं पंजीकृत बैररी चालित वाहनं
की सं् या 6,44,779 थी, जबलक इससे
लपछिे साि की इसी अवलध मं यह
3,94,337 दजष की गई थी।

यश कमुार रिघंल
नई दिल्ी, 29 अपै्

देश मं 30 अपैि को आयुषमान
भारत लदवस मनाया जाएगा। कंद
सरकार हर साि अपैि के अंलतम
लदन को अपनी महतवाकांकी
आयुषमान भारत योजना के बारे मं
जागूकता बढ़ाने के उदेशय से यह
आयोजन करती है। इसमं
आयुषमान भारत पधानमंती जन
आरोगय योजना (एबी-पीएमजय)
के तहत गरीब पररवारं को पलत वरष
5 िाख ुपये तक का मुफत
्वा््य बीमा पदान लकया जाता है।
लपछिे साि 29अकरूबर को इसमं
70 वरष और उससे अलधक उर के
सभी वररषठ नागररकं को भी
शालमि कर लिया गया।

आयुषमान काडड
एबी-पीएमजय के तहत अभी तक
15 से 29 वरष कीआयु के िोगं को
अलधकतम 28 पलतशत आयषुमान
काडट जारी लकए गए ह।ं इसके बाद
30-44 वरष के आयु वगष को 27
पलतशत एवं 45-59 वरष की उर के
िाभालथषयंको 22पलतशतकाडट लदए
गए ह।ं इसके अिावा 60 वरष और
उससे अलधक आयु के िोगं की
लह्सदेारी भी 15 पलतशत पहुचं
चकुी ह।ै

इलाज की सुविधा
आयुषमान भारत पोरटि पर उपिबध
आकड़ं के अनुसार, इस योजना के
तहत सूचीबध अ्पतािं मं इिाज
के लिए आधे से अलधक िोग 45
वरष और उससे अलधक आयु के
आए, जबलक 15-44 वरष के आयु
वगष के िाभालथषयं का आकड़ा 44

पलतशत रहा।

सबसे अवधक लाभ पाने
िाले िाजय
तलमिनाडु, कनाषरकऔर राज्थान
के अ्पतािं मं आयषुमान काडट के
माधयम से सबसे अलधक िोगं ने
इिाज कराया ह,ै लजनमं कमशः
90.4 िाख, 66 िाख और 57.4
िाख मरीज शालमि ह।ं इसी साि
ओलडशाऔर लदलिी भी इस योजना
मं शालमि हो चकुे ह।ं अब परूे दशे मं
कवेि पसशचम बगंाि ऐसा राजय ह,ै
जहां यह िागू नहं ह।ै लदिच्प बात

यह है लक इस योजना के तहत
सचूीबध 36,118 अ्पतािं मं से
90 पलतशत ऐसे हं लजनमं बडे की
सं् या 100 या उससे कम ह,ै
जबलक 80 पलतशत अ्पतािं मं
बडे कमता 50 या उससे कम ह।ै
आयषुमान भारत योजना गरीबं

तक आसानी से ्वा््य सवेा
पहुचंाने मं महतवपरूष भलूमका लनभा
रही ह।ै हािालंक, सभी के लिए
्वा््य सलुवधाएं पहुचंाने के िकय
को हालसि करने के लिए अभी
्वा््य बलुनयादी ढाचंा बढ़ाने की
स्त जूरत ह।ै

पीएम-जय : असपतालऔर बडे षमता
राजय 0-50 51-100 101-200 201-500 500 पार
उतर पदशे 3,191 507 213 107 40
कनासटक 2,524 461 142 122 87
गु् रात 3,154 194 95 50 28
आरं पदशे 1,732 276 89 46 28
तरमलनाडु 3,764 332 212 117 82
महाराषट 1,392 431 160 118 64
कलु 29,107 3751 1667 1053 540

सोत: आयुष्ान भारत पधान्ंती-जन आरोगय योजना पोरट् (26 अपै् तक)

सभीरोससते इिाज रे लिए
अभीतयरररा है िंबासफर

महाराषर मं नई ईवी नीतत मंजूर
चातजंग इन्ा तवसतार परजोर

रॉयटिस
नई दिल्ी, 29 अपै्

अमेरिका मं अकाउंरंर पशेवेरं की कमी से
लनपरने के लिए अकाउलंरगं फमं भारत से
पलतभा पिूआकलरषत कर रही ह।ं इसके लिए
आरएसएम यएूस, मॉस एडमस, बने कलैपरि
समलथषत लसलकच तथा एपैकस पारटनसष के
समथषन वािी कोहनेरेजलनक जसैी कपंलनयां
यहां जोरशोर से अपने कारोबार का लव्तार
कर रही ह।ं अकाउरंंसी पशेवेरं की तेजी से
उभर रही मागं के कारर दशे मं कॉमसष
लवशरेजता वािे पायकमं मं नामाकंन बढ़ने
िगा ह।ै यही ुझान रहा तो एलशया की तीसरी
सबसे बड़ी अथषवयव्था अकाउलंरगं पलतभा
का बड़ा कदं बन सकती ह।ै यह बदिती
स्थलत 90 के दशकके रकेआउरसोलसगं
बमू की याद लदिाती ह,ै लजसने पौदोलगकी के
कते मं जबरद्त कालंत िा दी थी।
मॉस एडमस इलंडया के मनैलेजगं पारटनर

बािाजी अययर ने बताया, 'यह भारत मं
पसबिकअकाउलंरगं फमं के लिए एक
लनराषयक कर सालबत हो सकता ह,ै कयंलक
अमेररका इस समय पमालरत पसबिक
अकाउंरंरं की भारी कमी से जझू रहा ह।ै
आने वािे वरं मं वहां इन पशेवेरं की मागं
और जयादा बढ़गेी।'
अमेररकी शम सासं्यकी बयरूो के आकंड़ं

के अनुसार, वरष 2024 मं अमेररका मं
िगभग 17.8 िाख िोग अकाउरंंर के ूप
मं काम कर रहे थ।े यह सं् या 2019 की
तुिना मं िगभग 10 पलतशत कम ह,ै कयंलक
इस दौरान अनेकअनुभवी अकाउरंंर तो
सवेालनवतृ हो गए, िलेकन पलतभा पिू की
कमी के कारर उनकी जगह नए भरोसेमंद
पशेवेर भती नहं लकए जा सक।े
अहषता परीका आयोलजत करने, गडे दनेे

तथा इस पशेे के लिएऑलडलरगं मानक
लनधाषररत करने वािे अमेररका के राषटीय
लनकाय अमेररकन इं् रीटरूऑफ सीपीए
(एआईसीपीए) ने लपछिे साि ्वततं ूप से
लकए गए एकअधययन मं पलतभा पिू के
सकंर को ्वीकार लकया था। इसके िगभग
आधे सद्य 50 वरष से अलधक उर के हं।
नशैनि रिैरं एडवाइजरी गपु के अधययन

मं पाया गया, 'अकाउरंंर की कमी परूे बाजार

मं तीरता से महसूस की जा रही ह।ै अकाउरंंर
नहं होने के कारर ही लखिौना बनाने वािी
कपंनी मरैि की वालरषक ररपोरट और अनय
महतवपूरष फाइलिगं पलकया परूी करने मं दरे
हईु। कई वयवसायं मं भी यही स्थलत ह।ै'
अकाउरंंसी मं अपकेाकतृ अलधक घरंं तक

काम करना पड़ता ह,ै िलेकन कई अनय
फाइनसं नौकररयं की तिुना मं वतेन कम
होता ह।ै इसके अिावा सीपीए िाइससं के
लिए लवशवलवदािय मं पाचं साि जसैी िबंी
अवलध तक पढ़ाई के कारर यह कोसष यवुां
को बहुत अलधकआकलरषत नहं करता ह।ै
यलूनवलसषरी ऑफ मरैीिडं के रॉबरट एच.
स्मथ ्किूऑफ लबजनेस मं ररसचष
एसोलसएर डीन रबेकेा हनै ने कहा, 'बहतु कम
छात अकाउलंरगं मं कररयर बनाना पसदं कर
रहे ह।ं कयंलक, पौदोलगकी या फाइनंस की
तिुना मं इसे कम रोमाचंक माना जाता ह।ै
इसके अिावा ऑरोमशेनआने के साथ इसमं
अलनसशचतता बढ़ गई ह।ै'

हनै ने लपछिे साि दशे मं अकाउरंंर की
कमी पर एक शोध पत पकालशत लकया था।
आरएसएम यएूस ने बताया लक फमष का िकय
2027 तक भारत मं अपने कायषबि को
दोगनुा से अलधक बढ़ाकर 5,000 तककरना
ह।ै लसलकच ने भी कहा लक वह अकाउरंंर
औरऑलडरर जसैे पदं पर ररसकतयां भरने के
लिए भारत मं तजेी से भती पलकया चिा रही
ह।ै इसके साथ ही फमष अपनेऑरोमेशनऔर
एआई समलथषत कायं को गलत दनेे के लिए
रके पलतभांकी भी भती कर रही ह।ै
लसलकच मं लपलंसपिऔर भारतऑपरेशसं

िीड बॉबी अचेतु ने कहा, 'यह कवेि
पशेवरं की भती कर ररकत पद भरने का नहं
ह,ै बसलक दखेना यह है लक बदिते दौर मं हम
लकस पकार कशुि पलतभाऔर उननत
रकेनॉिजी दोनं का उपयोग कर अपने गाहकं
को अलधक गरुवतापरूष सवेाएं पदान करते
ह।ं' इस फमष मं भारत मं 200 सद्यं की रीम
काम कर रही ह,ै जो इसके वसैशवक कायषबि

का िगभग 10 फीसदी ह।ै
माकरे इरंलेिजसं फमष अनअथषइनसाइर के

अनुसार, लडिॉयर, ईवाई, कपेीएमजीऔर
पीडबलयसूी जसैी अकालंरगं कते की 'लबग
फॉर' नाम से मशहूर चार बड़ी कपंलनयं के
भारत स्थत वसैशवक कमता कदंं (जीसीसी)
मं 2024 तक सयंकुत ूप ूप से 140,000
से 160,000 पशेवेर कायषरत थ।े इन 'लबग
फोर' कपंलनयं ने इस बारे मं लरपपरी के लिए
भजेे गए ईमिे का जवाब नहं लदया ह।ै
पलतभा पिू
लजस तरह अकाउलंरगं पलतभांके लिए

इस कते की फमं भारत का ुखकर रही ह,ं
यही ुझान लपछिे दो दशकं से पौदोलगकी
कते मं बना हआु ह।ै वॉिमारट, माइकोसॉफर
और जपेी मॉगषन चजे सलहत तमाम वसैशवक
कपंलनयं ने भी अपने यहां इजंीलनयररगं पलतभा
पिू बनाने के लिए भारत मं कायाषिय ्थालपत
लकए ह।ं अमरेरकी शम बयरूो के अनुमान के
अनुसार अकाउरंंरऔरऑलडरर की
नौकररयां अगिे एक दशक 6 फीसदी तक
बढ़गंी। यह सभी वयवसायं से जड़ुी पशेवेरं
की मागंे के औसत से अलधक ह।ै
कछु मधयमआकार की अकाउलंरगं फमं तो

इतनी बतेाब हं लक वे सीधे भारतीय लवशवलव-
दाियं के कपंस पहुचंकर भती कर रही ह।ं
इनमं अनेक ऐसी हं जो अपनी यवुा पलतभा के
लिए सीपीए कोसं को पायोलजत करने की
पशेकश भी कर रही ह।ं
बगंिूु मं काइ्र यलूनवलसषरी मं लडपारटमरं

ऑफ पोफशेनि ्रडीज के लनदशेक बीजू
रॉमस ने कहा, 'अकाउरं पशेवेरं की पलकया
सबसे पहिे इन 'लबग फोर' अकाउलंरगं फमं
ने शुू की थी। इनके बाद इजनर एमपरऔर
बीडीओजसैी छोरी फमं ने भी वहं राह
पकड़ िी।' इससे कॉिजे के बचैिरऑफ
कॉमसष (इंररनैशनि फाइनसं) जसैे
लवशरेजता वािे कोसं की मागं बढ़ गई ह।ै
उनके यहां इस कोसष मं 120 सीरं हं और
इनमं दालखिे के लिए िगभग 3,000
आवदेनआए ह।ं रॉमस ने कहा, 'भारत से
काम करने वािी कपंलनयं को पलशलकत
पलतभा पिू की हमशेा आवशयकता होती ह।ै
इसलिए रकेआउरसोलसगं की तरह ही अब
अकाउलंरगं कते भी कशुि पशेवेरं के लिए
खुि रहा ह।ै'

रेरआउरसोलसंगरीतरहउभररहीअराउंरंसी
अमरेरका की अकाउलंटरं फमं रलिभा पिू भरने के लिए कर रहं भारि का ुख

nnइि िमय कशुल अकाउटंंट पेशिेरं
की भारी कमी िे ्झू रही हं अमेररकी
कपंरनयां
nnदशे के रिशिरिदालयं मं कॉमिस
रिशषेञता िाले पायरमं मं बढ़ने लगा
नामाकंन

nnअकाउंरटगं फमं कपंि िे कर रहं
भरतसया,ं िीपीए कोिस पायोर्त करने की
भी पशेकश
nnअकाउंटंट और ऑरडटर की नौकररयां
अगले एक दशक के दौरान 6 फीिदी
बढ़ंगी

कनाडा के पधानमतंी माकक कानी की लिबरि पारी ने
दशे के सघंीय चनुाव मं जीत हालसि की। अमरेरका के
राषटपलत डॉनलड टपं की कनाडा के अमरेरका मं लविय
की धमलकयं और वयापार यधु ने लिबरि पारी की इस
जीत मं अहम भलूमका लनभाई। ‘कनैलेडयन बॉडकास्रगं
कॉरपोरशेन’ के अनसुार कानी के पलतदंदी कजंवलेरव
पारी के नतेा लपयरे पोलिवरे अपनी सीर हार गए।
सोमवार को हएु चनुाव मं ओरावा लजिे का

पलतलनलधतव करने वािी सीर पर हार से पोलिवरे का
भलवषय दावं पर िग गया। पोलिवरे को कछु महीने पहिे
कनाडा के अगिे पधानमतंी के तौर पर दखेा जा रहा था।
माना जा रहा था लक वह एक दशक मं पहिी बार
कजंवलेरव पारी को सता तक पहुचंा दगं।े वररषठ नतेा
पोलिवरे ने टपं के ‘अमेररका फ्रट’ नारे से परेरा ितेे हएु
‘कनाडा फ्रट’ का नारा लदया। िलेकन, टपं की नीलतयं
से उनकी समानतां ने अतंतः उनहं और उनकी पारी
को नकुसान पहुचंाया।
शुु आती ुझानं के आधार पर अनमुान जताया गया

लक लिबरि पारी ससंद की 343 सीर मं से कजंवलेरव
पारी से जयादा सीर जीतगेी। लफिहाि यह ्पषर नहं है
लक लिबरि पारी को ्पषर बहमुत लमिगेा या नहं।
बहमुत के लिए 172 सीरं चालहए। बहमुत नहं लमिने
की स्थलतमं लिबरिपारीको लवधयेकपाररतकरानेऔर
सता मं बने रहने के लिए छोरे दिं के साथ की जूरत
होगी। मतगरना के अलंतम ुझान के अनसुार लिबरि
पारी 168 सीर पर बढ़त बनाए हएु है या जीत चकुी ह।ै
कानी ने संघीय चुनाव मं लिबरि पारी की जीत के

बाद अपने संबोधन मं अमेररका की धमलकयं के सामने
एकजुरता के महतव पर जोर लदया। उनहंने यह भी कहा
लक लदतीय लवशव युध के बाद से कनाडा और अमेररका
ने जो पार्पररक ूप से िाभकारी परािी साझा की
थी, वह समापत हो गई है। उनहंने कहा, ‘हम अमेररकी
लवशवासघात के सदमे से उबर चुके हं, िेलकन हमं
उससे लमिे सबक कभी नहं भूिने चालहए।’ कानी ने
कहा, ‘जैसा लक मं महीनं से आगाह कर रहा हूं लक
अमेररका हमारी जमीन, हमारे संसाधन, हमारा पानी,
हमारा देश चाहता है।’ उनहंने कहा, ‘ये बेकार की
धमलकयां नहं हं। राषटपलत टंप हमं तोड़ने की कोलशश
कर रहे हं, तालकअमेररका हम पर कबजा कर सके। ऐसा
कभी नहं होगा, कभी नहं होगा। िेलकन हमं इस
वा्तलवकता को भी पहचानना होगा लक हमारी दुलनया
मूि ूप से बदि गई है।’
पोलिवरे को उममीद थी लक चनुाव पवूष पधानमतंी

जस्रन ूडो के लिए जनादेश होगा, लजनकी िोकलपयता
उनके कायषकाि के अलंतम लदनं मं खाद पदाथं और

आवास की कीमतं मं वलृध के कारर कम हो गई थी।
िलेकन टपं ने लनरतंर लनशाना बनाया, लजसके बाद ूडो
ने इ्तीफा दे लदया और दो बार कदंीय बकंर रहे कानी
लिबरि पारी के नतेा और पधानमंती बन गए। भाषा

मारकरारीरी लिबरिपारी रे
रराडारा चुरावजीता

माकक कानी, कनाडा के पधानमंती

रधानमतंी नरदं मोदी ने कनाडा के सघंीय चनुाव
मं वहां के पधानमतंी माकक कानी की लिबरि पारी
की जीत पर उनहं बधाई दी और कहा लक वह
लदपकीय सबंधंं के मजबतू होने तथा दोनं दशें के
िोगं के लिए वयापक अवसर सलृजत होने की
उममीद कर रहे ह।ं पधानमतंी मोदी ने अपने बधाई
सदंशे मं कहा लक भारत और कनाडा साझा
िोकतालंतकमलूय,काननूके शासनके पलतमजबतू
पलतबधताऔर दोनं दशें के िोगं के बीच जीवतं
सबंधं रखते ह।ं मोदी ने एकस पर कहा, ‘कनाडा के
पधानमतंी के ूप मं चनुे जाने और लिबरि पारी
की जीत परआपको बधाई माकक ज.े कानी।’ उनहंने
कहा, ‘मं दोनं दशें की साझदेारी को मजबतू करने
और हमारे िोगं के लिएअलधकसेअलधकअवसर
सलृजत करने के लिए आपके साथ काम करने को
उतसकु हू।ं’पधानमतंी पद से जस्रन ूडो के हरने
के बाद, कानी ने इस शीरष पद का पभार सभंािा था।
भारत और कनाडा के बीच सबंधं लसतबंर 2023
मं ूडो के इन आरोपं के बाद काफी तनावपरूष हो
गए थे लक कनाडा मं हरदीप लसहं लनजजर की हतया
मं भारतीय एजरंं की ‘संभालवत’ सलंिपतता ह।ै

साझदेारी मजबतू करने
को उतसकु हूं : मोदी

रदशे सरकार ने कई रमुख राजमारं को ईवी के लिए टोि-फी बनाने का लिया लनरणय

पेटोल पंपं पर चार्ंग इन्ा रिकरित करने के रलए तेल कंपरनयं के िाथ होगा िमझौता


